
详情 返回 小6互联网求职面试

分享个简历的框架

我自己的简历基本上就按这个框架来的，也帮几个公众号或者星球的粉丝优化过，效果还不错。

1.基本信息

最开始放自己的基本信息，比如年龄、学历、工作时长、手机、户籍、邮箱，还有一些个人博客、公众号等。

2.职业概况

写自己当前的职业情况，比如岗位、城市、薪资、状态（已离职、看机会）等。

再写当前期望的职业，岗位、城市、薪资等。

3.个人标签

或者说技能标签，对于自己优势的一些关键词概况，比如从0到1、产品管理、WMS、电商业务、钉钉、MySQL、

DBA、架构师等。

这个我是强烈建议要有的，以面试官选择简历的速度，几秒钟一份，这个是最好的关键词总结，还放在前面，一眼

就可以留住面试官。

4.个人优势

或者叫自我评价，详细描述下自己的优势，比如从0到1做了什么系统，擅长什么业务，有什么能力，了解哪些业

务，熟悉哪些技术等。

5.公司经历

详细写下公司经历，要按公司拆分，加上岗位，每一段经历按岗位职责和业绩分别写。

如果是管理职责，写下管理的人数等。

另外还可以写一下汇报对象，目前薪资等，这个不做强制要求。

6.项目经验

找重点项目，参与度高的，或者跟你面试的公司和岗位关联度大的。

项目按项目介绍、项目职责、项目业绩三个方面拆开描述。

多突出你的职责，从0到1的工作。

7.工作荣誉

比如你的部门荣誉、项目荣誉、个人荣誉，都可以写。

8.在校经历

如果是应届毕业生，这个可以多写一点。

如果学历是优势，比如硕士、985的、留学经历的，这个也可以放前面。

如果工作很多年了，学历又不算优势，就放最后好了，或者在基本信息那里提一下就行。
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我放了自己的个人标签和个人优势，大家可以参考下。
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